
議案第32号 

令和７年度守口市一般会計補正予算（第２号） 

令和７年度守口市の一般会計補正予算（第２号）は、次に定めるところによる。

 （歳入歳出予算の補正）  

第１条 歳入歳出予算の総額に歳入歳出それぞれ96,691千円を追加し、歳入歳出予算の総額を歳入歳出それぞれ

79,832,686千円とする。  

２ 歳入歳出予算の補正の款項の区分及び当該区分ごとの金額並びに補正後の歳入歳出予算の金額は、「第１表

歳入歳出予算補正」による。  

令和７年３月６日提出  

 守口市長 瀬  野  憲  一

（議 32 （ 1 ）



第１表　歳入歳出予算補正

  歳    入 単位：千円

款 項

1 国庫支出金 22,272,434 11,064 22,283,498

1 国庫補助金 2,650,716 11,064 2,661,780

2 繰入金 2,140,465 85,627 2,226,092

 1 繰入金 2,140,465 85,627 2,226,092

55,323,096 ― 55,323,096

79,735,995 96,691 79,832,686

  歳    出 単位：千円

款 項

1 総務費 7,674,092 8,385 7,682,477

1 戸籍住民基本台帳費 443,620 8,385 452,005

2 民生費 43,333,519 5,359 43,338,878

 1 社会福祉費 17,348,713 5,359 17,354,072

3 衛生費 4,782,281 82,947 4,865,228

 1 保健衛生費 2,612,094 82,947 2,695,041

23,946,103 ― 23,946,103

79,735,995 96,691 79,832,686歳 出 合 計

補 正 前 の 額 補 正 額 補 正 後 の 額

歳 入 合 計

補 正 前 の 額 補 正 額 補 正 後 の 額

補　正　さ　れ　な　か　っ　た　款　に　係　る　額

補　正　さ　れ　な　か　っ　た　款　に　係　る　額

（議 32 （ 2 ）



予  算  に  関  す  る  説  明  書                                                  

（議 32 （ 3 ）



歳入
（款）国庫支出金

（項）国庫補助金 （単位 ： 千円）

節

目

 1 総務費国庫補助 871,929 8,385 880,314  1 社会保障・ 8,385

金 税番号制度

システム整

備費補助金

 2 民生費国庫補助 922,530 2,679 925,209  1 社会福祉費 2,679 地域生活支援事業費等補助金

金 補助金

計 2,650,716 11,064 2,661,780

補 正前 の額 補 正 額 計
区 分 金 額

説 明
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（款）繰入金

（項）繰入金 （単位 ： 千円）

節   

目

 1 基金繰入金 2,140,465 85,627 2,226,092 85,627 財政調整基金

計 2,140,465 85,627 2,226,092

補 正前 の額 補 正 額 計
区 分 金 額

説 明
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歳出
（款）総務費

（項）戸籍住民基本台帳費 （単位 ： 千円）

節

目

 1 戸籍住民 443,620 8,385 452,005 国庫支出金  1 報酬 6,147 非常勤職員報酬

基本台帳 8,385 会計年度任用職員

費  3 職員手当 1,754 期末手当 953

等 勤勉手当 801

 8 旅費 484 費用弁償

計 443,620 8,385 452,005 国庫支出金

8,385

区 分 金 額
説 明

国府支出金 地 方 債 そ の 他

補正前の額 補 正 額 計

補 正 額 の 財 源 内 訳

特 定 財 源
一 般 財 源
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（款）民生費

（項）社会福祉費 （単位 ： 千円）

節

目

1 障がい者 8,849,566 5,359 8,854,925 国庫支出金 2,680 12 委託料 5,359 委託料

福祉費 2,679 障がい福祉システム改修業務委

託

計 17,348,713 5,359 17,354,072 国庫支出金 2,680

2,679

補正前の額 補 正 額 計

補 正 額 の 財 源 内 訳

特 定 財 源
一 般 財 源 区 分 金 額

説 明

国府支出金 地 方 債 そ の 他
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（款）衛生費

（項）保健衛生費 （単位 ： 千円）

節

目

1 予防費 574,019 82,947 656,966 82,947  1 報酬 2,197 非常勤職員報酬

会計年度任用職員

 3 職員手当 877 期末手当 477

等 勤勉手当 400

 8 旅費 242 費用弁償

10 需用費 138 印刷製本費

11 役務費 864 通信運搬費

12 委託料 75,786 委託料 75,786

帯状疱疹ワクチン予防接種業務

委託 74,700

健康管理システム追加導入業務

委託 561

帯状疱疹ワクチン個別通知の印

刷及び封入封緘業務委託

495

健康管理システム保守業務委託

30

18 負担金、 2,843 補助金

補助及び 帯状疱疹ワクチン予防接種料補

交付金 助金

計 2,612,094 82,947 2,695,041 82,947

補正前の額 補 正 額 計

補 正 額 の 財 源 内 訳

特 定 財 源
一 般 財 源 区 分 金 額

説 明

国府支出金 地 方 債 そ の 他
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１　一般職
（１）総　　括

補正後 542人 (276)人 477,118 千円 2,213,058 千円 2,053,192 千円 4,743,368 千円 904,200 千円 5,647,568 千円
補正前 542人 (273)人 468,774 2,213,058 2,050,561 4,732,393 904,200 5,636,593
比　較 0人 (3)人 8,344 0 2,631 10,975 0 10,975

職員手当 87,833 千円 55,860 千円 353,523 千円 36,262 千円 59,068 千円 10 千円 132,257 千円 965 千円 657,114 千円 536,002 千円 41,870 千円 92,428 千円
の内訳 87,833 55,860 353,523 36,262 59,068 10 132,257 965 655,684 534,801 41,870 92,428

0 0 0 0 0 0 0 0 1,430 1,201 0 0
※職員数の（　　）は、短時間勤務職員数を記載

ア 会計年度任用職員以外の職員

補正後 542人 (38)人 0 千円 2,213,058 千円 1,882,326 千円 4,095,384 千円 812,918 千円 4,908,302 千円
補正前 542人 (38)人 0 2,213,058 1,882,326 4,095,384 812,918 4,908,302
比　較 0人 (0)人 0 0 0 0 0 0

職員手当 87,833 千円 55,860 千円 353,523 千円 36,262 千円 59,068 千円 10 千円 132,257 千円 965 千円 564,255 千円 457,995 千円 41,870 千円 92,428 千円
の内訳 87,833 55,860 353,523 36,262 59,068 10 132,257 965 564,255 457,995 41,870 92,428

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
※職員数の（　　）は、短時間勤務職員数を記載

イ 会計年度任用職員

補正後 0人 (238)人 477,118 千円 0 千円 170,866 千円 647,984 千円 91,282 千円 739,266 千円
補正前 0人 (235)人 468,774 0 168,235 637,009 91,282 728,291
比　較 0人 (3)人 8,344 0 2,631 10,975 0 10,975

職員手当 0 千円 0 千円 0 千円 0 千円 0 千円 0 千円 0 千円 0 千円 92,859 千円 78,007 千円 0 千円 0 千円
の内訳 0 0 0 0 0 0 0 0 91,429 76,806 0 0

0 0 0 0 0 0 0 0 1,430 1,201 0 0
※職員数の（　　）は、短時間勤務職員数を記載

（２）給料及び職員手当の増減額の明細
区　　分

千円 千円 千円
給　　料 給与改定に伴う増減分 0

その他の増減分 0

職員手当 給与改定に伴う増減分 0

その他の増減分 2,631 管理職手当 0
扶養手当 0
地域手当 0
住居手当 0
通勤手当 0
特殊勤務手当 0
超過勤務手当 0

0
期末手当 1,430
勤勉手当 1,201
児童手当 0
退職手当 0

給 与 費 明 細 書

補　正　前

2,631

増　減　事　由　別　内　訳

0

比 較

増 減 額

報 酬 給 料

管理職手当 扶養手当

比 較

比 較

管理職員特別勤務手当

勤勉手当 退職手当児童手当

区 分 管理職手当 特殊勤務手当 超過勤務手当 期末手当扶養手当
補　正　後

特殊勤務手当 超過勤務手当 管理職員特別勤務手当地域手当 住居手当

退職手当勤勉手当地域手当 住居手当

備 　考共　済　費 合 計
職　員　手　当 計

通勤手当 児童手当管理職員特別勤務手当

備 　考合 計共　済　費区　　分 職　員　数
報 酬 職　員　手　当 計給 料

給 与 費

区　　分 職　員　数
給 与 費

補　正　後
補　正　前

区　　分 職　員　数

区 分

合 計 備 　考
報 酬 給 料 職　員　手　当 計

期末手当 勤勉手当 児童手当 退職手当

給 与 費
共　済　費

通勤手当

管理職員特別勤務手当 期末手当区 分 管理職手当 扶養手当 地域手当 住居手当
補　正　後
補　正　前

通勤手当 特殊勤務手当 超過勤務手当

説 明 備 考
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