
 

 

 

 公募型プロポーザル方式による業者選定の評価及び候補者選定結果等の公表について 

 令和７年７月３日 

 

 

案件名称 ＲＰＡ・ＡＩ－ＯＣＲ導入事業委託事業者公募型プロポーザル 

 

候補者名 ヒューマンリソシア株式会社、エヌ・ティ・ティ・コミュニケーションズ株式会社 

 

順位 参加者名 総合評価点 

内  訳 

１次審査 ２次審査 

事業者 

評価点 

価格評価点 企画提案 

評価点 評価点 提案金額 

1 ヒューマンリソシア株式会社 74 10 14 30,080,000 50 

2 
エヌ・ティ・ティ・コミュニケー

ションズ株式会社 
60 5 15 28,032,000 40 

3       

4       

5       

 

講評 

（候補者の 

選定理由） 

ＲＰＡ・ＡＩ－ＯＣＲ導入事業委託事業者公募型プロポーザルを実施し、２者から提案が

あった。 

審査においては「提出書類（業務実績、資格要件）」「提案価格」「企画提案」「プレゼン

テーション及び質疑応答」を評価項目とし、審査基準に基づき選定委員会において評

価を行った。 

いずれの提案者も本市の仕様を良く理解された内容であったが、シナリオ作成、運

用・保守、将来性及びその他有益な提案において、今後の利用拡大を期待できる具

体的な提案がされており、さらに、本市の職員負担軽減が考慮されていた「ヒューマ

ンリソシア株式会社」を優先協議対象者として選定し、次位の「エヌ・ティ・ティ・コミュニ

ケーションズ株式会社」を次点協議対象者とした。 

 

委員名 

（五十音順） 

所属名及び役職名等 氏  名 

課税課長 岩﨑 圭佑 

企画課長 内橋 真吾 

健康福祉部 保険・健康政策監（兼）保険課長 仲嶋 浩平 

人事課長 湯川 正和 

総合窓口課長 渡邉 剛 

 

担当所属名  企画財政部行財政改革・ＤＸ推進課 

 


